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EXTRAVIO
AEMPRESADE CINEMASAR-
COPLEXSA, vempormeio des-
ta declarar o extravio (PERDA)
do emissor ECF da FILIAL de
CRICIÚMA - inscrita no CNPJ
nº 17.040.988/0005-49, Inscri-
ção Estadual nº 258170840,
conforme boletim de ocorrência
nº emitido no dia 20/11/2023.

Terapia on-line para você

e seus dependentes?

Temos!

www.caars.org.br/psicologia

TRT-4 teve82%deacordo
emmediações coletivas

ESPAÇO JURÍDICO

As unidades do Projeto Pes-
car com sede no Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 4ª Região
(RS) e na Escola Superior de Ad-
vocacia (ESA), em Porto Alegre,
estão com inscrições abertas pa-
ra o curso de Iniciação Profissio-
nal em Serviços Administrativos.
O programa oferece formação so-
cioprofissional gratuita a jovens
entre 16 e 19 anos. As inscrições
vão até 14 de fevereiro no site
www.projetopescar.org.br.

As aulas ocorrerão entre
abril de 2024 e março de 2025,
de segunda a sexta-feira. Há 15
vagas disponíveis em cada tur-
ma. Os candidatos precisam es-
tar cursando, no mínimo, o séti-
mo ano do Ensino Fundamental
ou ter o Ensino Médio completo
ou em andamento. A renda fami-
liar deve ser de até meio salário
mínimo por pessoa.

Além da formação gratuita, o
curso oferece uniforme, transpor-

te e alimentação. O conteúdo con-
templa desenvolvimento pessoal,
cidadania e conhecimentos espe-
cíficos relacionados à atividade ju-
diciária, com destaque para o
uso do sistema Processo Judicial
Eletrônico. A iniciativa é uma par-
ceria da Fundação Projeto Pes-
car com o TRT-4, a ESA, a Seção
Estadual da OAB/RS, a CAA/RS,
o Ministério Público do Trabalho
no RS e a Superintendência Re-
gional do Trabalho no RS.

Casos solucionados mediados pelo Tribunal da 4ª Região, referentes a
processos ao longo de 2023, beneficiaram 65.436 trabalhadores

O
Tribunal Regional do
Trabalho da 4ª Região
(RS) encerrou 81 pro-
cessos com pedidos de

mediação pré-processual em
2023. Desses, conforme o TRT-4,
67 (82,72%) terminaram em acor-
do entre as partes e, em 14
(17,28%), as partes não se acerta-
ram. As mediações são conduzi-
das pela Vice-Presidência do tri-
bunal e têm o objetivo de evitar o
ajuizamento de ações judiciais e
fazer com que as partes se acer-
tem por meio de técnicas específi-
cas utilizadas pelos mediadores.

Foram 168 audiências realiza-
das – um processo pode ter mais
de uma audiência –, que trata-
ram de 30 assuntos trabalhistas
distintos. As mediações que ter-
minaram em acordo beneficia-

ram 65.436 trabalhadores. O se-
tor de Saúde liderou o ranking
de mediações exitosas, seguido
de comércio varejista e indústria
de alimentação. Foram soluciona-
dos casos envolvendo atraso no
pagamento de salários, conven-
ção coletiva de trabalho, dissídio
coletivo, greves e outros.

O vice-presidente do TRT-4, de-
sembargador Alexandre Corrêa
da Cruz, destaca a importância
das mediações coletivas. “Na me-
diação coletiva, abre-se uma im-
portante porta para a solução do
litígio coletivo, antes mesmo do
ajuizamento de qualquer deman-
da judicial. As partes procuram
a Justiça do Trabalho que, com
base na experiência que possui e
na própria natureza imparcial
das suas atividades, vai auxiliar

as partes a chegarem a uma solu-
ção consensuada”, afirmou o ma-
gistrado, ao ressaltar os núme-
ros de 2023. “O que chama mais
atenção para a atividade da me-
diação é o alto índice de êxito na
solução dos litígios coletivos.” O
desembargador atendeu em de-
zembro do ano passado, primei-
ro mês à frente da Vice-Presidên-
cia, 12 pedidos de mediação.

Em 2015, o TRT-4 recebeu o
Prêmio Conciliar é Legal, do Con-
selho Nacional de Justiça (CNJ),
na categoria “Demandas Comple-
xas ou Coletivas”, com a ativida-
de de mediação em casos de des-
pedida em massa – situações nas
quais uma empresa, por razões
econômicas ou estratégicas, aca-
ba despedindo grande número de
empregados de uma só vez.

espacojuridico@correiodopovo.com.br

UnidadesdoProjetoPescarabreminscrições
TRT-4 E ESA
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